
 

医療法人社団 精彩会 

 当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 

１． 「思いやり」「感謝」「希望」をもって進みます。という精彩会

理念のもと、人材育成と職場づくりに取り組みます。 

２． ワークライフバランスの充実、働き方改革を進め、職員の

学ぶ時間を確保します。 

３． 職員が積極的に国家資格を取得できるよう、休暇制度

等、学ぶ職場環境を整備します。 
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